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Resumen

La finalidad de este estudio es describir los efectos del uso de las TIC
sobre la práctica docente del profesorado de los centros públicos de Sevilla
(Andalucía), interesándose por sus efectos sobre el profesorado en concep-
ciones del aprendizaje, organización y estructura de la actividad de aula, tra-
bajo en red, manera de acometer el proceso de enseñanza-aprendizaje y
emociones. La investigación se basa en una perspectiva positivista, con un
método descriptivo y un diseño Survey. Los resultados encuentran relación
entre los aspectos descritos y dimensiones como ser coordinador TIC del
centro, participar en grupos de innovación en TIC o formación TIC.

Palabras clave: Tecnología educativa, política educativa, prácticas
educativas, influencia de la tecnología, indicadores
educativos.

ICT Teaching Practise in Andalusia After
the end of 1:1 Policies

Abstract

The aim of this study is describe the effects of ICT use on the teach-
ing practice in public centers in Seville (Andalusia), focusing on their ef-
fects upon the teachers in learning concepts, organization and structure
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of the classroom activity, networking, ways of undertake the teaching-
learning process and emotions. The research is based on a positivist per-
spective, with a descriptive method and a Survey design. The results find
relation between this issues and dimensions such as be ICT coordinator,
participate in ICT innovation groups or ICT training.

Keywords: Educational Technology, Educational Policy, Educational
Practices, Influence of Technology, Educational Indicators.

I. INTRODUCCIÓN

En la actualidad, las Tecnologías de la Información y Comunica-
ción (TIC) se han convertido en uno de los agentes más eficaces en rela-
ción al cambio social a causa de su relevancia en la sociedad. Su papel
como medio de comunicación y socialización así como sus funciones en
búsqueda de información han convertido a las TIC en un elemento fun-
damental de nuestro día a día. La introducción de las TIC está transfor-
mando nuestra sociedad en todos los ámbitos, llegando incluso a modifi-
car de forma acelerada la cultura científica, base sobre la cual se instaura
el desarrollo de la sociedad moderna (Colás y De Pablos, 2012). Por tan-
to, en dicho contexto, es evidente que el mundo educativo no puede que-
dar al margen, debe adaptarse a los nuevos escenarios que se plantean,
especialmente en el ámbito de la implementación de las TIC en educa-
ción (Cabero, Llorente y Morales, 2013; Domingo y Marqués, 2011).

Así pues, en las últimas décadas, la integración de las TIC en los
centros educativos se ha convertido en uno de los objetivos prioritarios
de los países desarrollados, debido a los beneficios que proporcionan las
TIC en el ámbito educativo como la mejora de los procesos de enseñan-
za-aprendizaje a través de la innovación metodológica (García-Valcár-
cel y Tejedor, 2010). Asimismo, una buena integración de las TIC en el
mundo educativo posibilita la preparación tanto del profesorado como
del alumnado en relación a los retos actuales y futuros de nuestra socie-
dad (Chikasha et al., 2014; Rodríguez, 2010).

II. FUNDAMENTOS TEÓRICOS

Cabero y Barroso (2013), identifican una serie de aspectos que es-
tán cambiando y cambiarán en la escuela a causa de su introducción en
Sociedad de la Información así como en la era digital. Estos factores de
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transición son: la transformación y velocidad de cambio; las instancias
educativas regladas dejarán de ser las únicas instancias de formación; la
transformación de las concepciones del aprendizaje: aprendizaje colabo-
rativo y distribuido; los entornos altamente tecnificados, la articulación
del aprendizaje en torno a lo sincrónico y asincrónico; la formación del
estudiante en nuevas competencias y capacidades; los cambios en las es-
tructuras organizativas; la necesidad de configurar redes de formación;
la movilidad virtual del estudiante; y, finalmente, los nuevos roles del
profesor.

Son numerosas las investigaciones que ensalzan los beneficios que
ofrecen las TIC en el mundo educativo, destacando cómo uno de los más
relevantes a nivel del proceso de enseñanza-aprendizaje, la posibilidad
de ejercer un papel como elemento motivador, ya que el alumnado se en-
cuentra en un ambiente más cercano a su rutina diaria (Alonso et al.,
2010). Asimismo, al combinar las explicaciones del profesorado con la
búsqueda de información así como otras actividades de carácter autóno-
mo consigue captar la atención del alumnado (Colás, González y De Pa-
blos, 2013; Correa y De Pablos, 2009; Sepúlveda y Calderón, 2007). Por
otro lado, De la Herrán y Paredes (2012) destacan el papel que desempe-
ñan las TIC en el fomento de la creatividad del profesorado, dando lugar
a iniciativas innovadoras de diversa índole.

En cuanto a los aspectos metodológicos, podemos afirmar, en línea
con Wong, Li, Choi y Lee (2008), que existe un impacto positivo en la in-
tegración de las TIC en educación al posibilitar un cambio en el modelo
de enseñanza, pasando de una metodología centrada en el profesor hacia
una centrada en el alumno. Asimismo, Sepúlveda y Calderón (2007) ex-
ponen que el uso de ordenadores en el aula permite conseguir una meto-
dología más activa, puesto que el libro de texto ha dejado de ser el único
protagonista en el aula, al dejar de ostentar la exclusividad de proporcio-
nar información, actividades, ilustraciones y presentaciones, hasta ahora
caracterizadas por su linealidad (De Pablos, 2009; Sepúlveda y Calde-
rón, 2007). Por otro lado, las TIC proporcionan nuevos escenarios en el
proceso de enseñanza-aprendizaje, favoreciendo, entre otras dinámicas,
el trabajo en parejas o trabajo entre iguales así como el diálogo coopera-
tivo (Area y Guarro, 2013; Sanabria, Castro, Padrón, Pérez y Area, 2013;
Casanova y Pavón, 2010; Area, 2009).

Asimismo, entre las aplicaciones beneficiosas de las TIC podemos
señalar su papel como potenciadoras de la Escuela Inclusiva, puesto que,
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de acuerdo con Colás y Lozano (2011), podemos afirmar que las dimen-
siones en las que las TIC ayudan al fomento de la Escuela Inclusiva son
las siguientes: acceso y universalización de la educación, al ofrecer siste-
mas de enseñanza online que permite la generalización de la educación
en zonas o situaciones de dificultad; atención a la individualidad, con el
gran desarrollo de software destinado a ofrecer conocimientos y compe-
tencias educativas de diversas características que atienden a las distintas
necesidades del alumnado; y, por último, comunicación intercultural, al
utilizar las distintas herramientas de comunicación de las que dispone-
mos gracias a las TIC para el entendimiento intercultural.

En definitiva, son numerosos los estudios que desvelan que la inte-
gración de las TIC en los procesos de enseñanza-aprendizaje proporcio-
nan proporcionan un aumento significativo en su calidad (Cabero, 2013;
Domingo y Marqués, 2011; Alonso et al., 2010; Area y Correa, 2010;
Van Der Westhuizen, 2009).

No obstante la proliferación de aportaciones científicas que apuntan a
las bondades pedagógicas de las TIC, tal y como venimos argumentando, en
el contexto de la crisis global, la inversión en políticas educativas ha decre-
cido notablemente, como por ejemplo a través de la extinción de políticas
1:1, lo que nos hace cuestionar la eficiencia de las intervenciones educativas
que de facto se están desarrollando en esta situación de no-política TIC.

En este sentido, el problema de investigación que articula nuestro
trabajo queda enunciado en los siguientes términos:

¿Qué efectos provoca el uso de las TIC sobre la práctica docente
del profesorado de los centros públicos de Primaria y Secundaria de Se-
villa tras la supresión del Plan Escuela TIC 2.0?

De este modo, nuestra investigación se articula en torno al siguien-
te objetivo general:

Describir los efectos que provoca el uso de las TIC sobre la práctica
docente del profesorado de los centros públicos de Primaria y Secunda-
ria de Sevilla tras la supresión del Plan Escuela TIC 2.0.

En cuanto a los objetivos específicos, abordaremos:

� Producir un sistema de indicadores válido y fiable para la identifi-
cación y caracterización de los efectos que provoca el uso de las
TIC sobre la práctica docente del profesorado de los centros públi-
cos de Primaria y Secundaria de Sevilla tras la supresión del Plan
Escuela TIC 2.0.
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� Conocer los cambios en las concepciones del aprendizaje del pro-
fesorado a raíz de la integración de las TIC en las aulas.

� Identificar los cambios en la organización y estructura de actividad
del aula impulsados por las TIC.

� Verificar si la integración de las TIC ha propiciado la creación o au-
mento de las prácticas de trabajo en red/de las redes de trabajo.

� Caracterizar los cambios en la manera de acometer el proceso de
enseñanza-aprendizaje promovidos por las TIC.

� Determinar las emociones suscitadas en los docentes en relación al
uso de las TIC.

� Identificar posibles factores asociados a los efectos que provoca el
uso de las TIC sobre la práctica docente del profesorado de los cen-
tros públicos de Primaria y Secundaria de Sevilla tras la supresión
del Plan Escuela TIC 2.0.

III. METODOLOGÍA

El presente trabajo recoge una investigación realizada desde una
perspectiva paradigmática positivista, una metodología cuantitativa, un
método descriptivo y un diseño survey o tipo encuesta.

Ejecutamos un muestreo cuya unidad muestral será el centro edu-
cativo. La selección de centros se hace a propuesta de los Centros de Pro-
fesores de Sevilla y Alcalá de Guadaíra. De este modo tenemos que se
realiza un muestreo por cuotas, en el que se establece como criterio prin-
cipal para que el centro sea seleccionado la condición de disfrutar de una
larga trayectoria en el uso integral de las TIC y desarrollo de Buenas
Prácticas educativas con TIC. En cada centro, el conglomerado queda
constituido por aquel profesorado que el coordinador TIC entiende más
involucrado en la integración de las TIC en su práctica docente.

La muestra total la conforman 119 docentes pertenecientes a 14
centros, de los cuales, un 60% corresponden a educación secundaria y un
40% a primaria. El 56,7% de los encuestados ejercen en centros de Sevi-
lla Capital (asociados al CEP de Sevilla) y el resto en localidades de la
provincia (asociados al CEP de Alcalá de Guadaira, Sevilla). El 57,5%
de los docentes encuestados son mujeres y el 36,7 hombres, con una edad
media de 43,6 y 16,22 años de media en el ejercicio del cargo.
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El instrumento utilizado en la recogida de datos es un cuestionario reali-
zado de acuerdo a una tabla de especificaciones que avala su Validez de Con-
tenido. Las dimensiones bajo las que se operativizan sus indicadores son:

– Cambios en concepciones del aprendizaje.

– Cambios en la organización y estructura de la actividad en el aula.

– Trabajo en red.

– Cambios en la manera de acometer el proceso de enseñanza-apren-
dizaje.

– Emociones.

Como resultante tenemos un instrumento con 20 ítems tipo likert
articulados entorno a cinco escalas, cuya calidad de medida representa-
mos en la siguiente tabla:

Tabla 1. Fiabilidad y validez de las escalas de medida

Escala Fiabilidad Validez de Constructo

Cambios en concepciones
del aprendizaje

0,833 1 solo Factor explicativo del 67,071% de
la varianza
Todos los elementos saturan el factor por
encima del 0,85

Cambios en la organiza-
ción y estructura de acti-
vidad de aula

0,742 1 solo Factor explicativo del 66,572% de
la varianza
Todos los elementos saturan el factor por
encima del 0,85

Trabajo en red 0,880 1 solo Factor explicativo del 67,798% de
la varianza
Todos los elementos saturan el factor por
encima del 0,85

Cambios en la manera de
acometer el proceso de
enseñanza-aprendizaje

0,895 1 solo Factor explicativo del 76,269% de
la varianza
Todos los elementos saturan el factor por
encima del 0,85

Emociones 0,929 1 solo Factor explicativo del 77,951% de
la varianza
Todos los elementos saturan el factor por
encima del 0,85

Prácticas docentes TIC en Andalucía tras el fin de las políticas 1:1 661



La tabla se recoge el valor Alfa de Cronbach (método de consistencia
interna) como indicador de la fiabilidad, y estadísticos derivados del análisis
factorial (toda vez satisfechos los requisitos de KMO y Esfericidad de
bartlett) como aval de la validez del constructo medido. En todas las escala
se observa un óptimo valor de Alpha, así como también una sola dimensión
en el Análisis Factorial (altamente explicativos de la varianza), en el que
además todos los ítems saturan el factor por encima de 0,85. Así podemos
concluir que nuestros instrumentos son válidos y fiables para la medida de
nuestros constructos, por lo que queda constatada la calidad de su medida.

IV. DISCUSIÓN DE RESULTADOS
Desde un criterio meramente expositivo, a continuación presenta-

mos los resultados de la investigación siguiendo la propia estructura de
los objetivos específicos del estudio.

1. Cambios en concepciones del aprendizaje
Comenzamos interesándonos por conocer el efecto que el uso de

las TIC en la práctica cotidiana está teniendo sobre las concepciones que
el profesorado tiene acerca del aprendizaje. Los ítems constituyentes de
la escala son los siguientes:

– Ítem 1: Pienso el aprendizaje de mis estudiantes en términos de
competencias.

– Ítem 2: Trabajo más las competencias transversales con mis estu-
diantes.

– Ítem 3: Soy consciente de que formación en competencia digital es
algo más que usar TIC.

– Ítem 4: Ha mejorado la atención a la diversidad o inclusividad en
general.
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En relación a los cambios en las concepciones del aprendizaje, ob-
servamos cómo el 80% del profesorado encuestado opina que las TIC fo-
mentan que piensen el aprendizaje de sus estudiantes en términos de com-
petencias mucho, bastante o algo, frente a un 16,7% que manifiesta que
este cambio se produce poco o nada. Por otro lado, el 92,4% considera que
las TIC ejercen influencia en cuanto a trabajar más las competencias trans-
versales en sus clases mucho, bastante o algo, frente a un 12,5% que opina
que esta influencia es poca o nula. Asimismo, un 81,6% manifiesta que es
bastante o muy consciente de que la competencia digital es algo más que
usar las TIC mientras que un 10,8% es algo consciente y un 6,6% es poco o
nada consciente. Finalmente, en cuanto a la mejora de la atención a la di-
versidad, el 79,2% considera que ha mejorado mucho, bastante o algo,
frente a un 18,4% que indica que ha cambiado poco o nada.

De la escala que indaga los cambios en las concepciones del profe-
sorado acerca del aprendizaje, destaca el elevado valor que se obtiene en
todos sus ítems (3,59/3,56/4,08/3,40 sobre 5, respectivamente), siendo
en todos sus casos la moda 4. Es valor medio del conjunto de ítems consi-
derados como escala es de 3,67.

2. Cambios en la organización y estructura de actividad de aula

Los ítems que componen la escala sobre cambios en la organiza-
ción y estructura de la actividad de aula son los siguientes:

– Ítem 1: Promuevo mayor flexibilidad y variabilidad en el agrupa-
miento de alumnos.

– Ítem 2: He creado nuevos espacios físicos y virtuales de aprendizaje.

– Ítem 3: Las TIC ha cambiado mi posición en el aula.
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En cuanto a los cambios en la organización y estructura de activi-
dad de aula, el 83,4% considera que la incorporación de las TIC promue-
ve mayor flexibilidad en el agrupamiento de alumnos mucho, bastante o
algo, frente a un 13,4% que opina que lo promueve poco o nada. Asimis-
mo, un 75,9% manifiesta que las TIC han facilitado la creación de nue-
vos espacios físicos y virtuales de aprendizaje mucho, bastante o algo,
mientras que un 21,6% indica que lo han facilitado poco o nada. Por últi-
mo, en cuanto a si las TIC han propiciado que el docente cambie su posi-
ción en el aula, dos tercios de los encuestados afirman que ha cambiado
su posición mucho, bastante o algo, frente a un 30% que opina que su po-
sición ha cambiado poco o nada.

3. Trabajo en red

En relación a la dimensión trabajo en red, queda compuesta por los
siguientes ítems:

– Ítem 1: He creado nuevos espacios físicos/virtuales de trabajo con
profesores de mi centro.

– Ítem 2: He creado espacios físicos/virtuales de trabajo con profeso-
res de otros centros.

– Ítem 3: Las TIC me motivan a seguir el trabajo de otros colegas de
mi materia.

– Ítem 4: Ha aumentado el nivel de comunicación con las familias de
los estudiantes.

– Ítem 5: Mi trabajo se extiende con otro tipo de instituciones y/o or-
ganizaciones.
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Respecto al trabajo en red, un 62,4% de los encuestados manifies-
ta que ha creado algo, pocos o ningún nuevo espacios físicos o virtuales
de trabajo con profesores de su centro, frente a un 35,8% que afirma
que ha creado bastantes o muchos espacios. Por otro lado, en cuanto a la
creación de nuevos espacios físico o virtuales de trabajo con profesores
de otros centros, un 80,8% considera que han creado algo, pocos o nin-
guno de los citados espacios, mientras que un 16,7% indica que han
creado bastantes o muchos espacios. En cuanto al seguimiento del tra-
bajo de otros colegas en su materia, un 74,2% opina que las TIC han
motivado algo, bastante o mucho dicho seguimiento, frente a un 23,3%
que considera que le ha motivado poco o nada su seguimiento. Asimis-
mo, un 39,2% de los encuestados afirma que la introducción de las TIC
ha aumentado poco o nada el nivel de comunicación con las familias de
los estudiantes, mientras que un 24,2% considera que dicho nivel de
comunicación ha aumentado algo y un tercio asegura que las TIC ha au-
mentado bastante o mucho. Finalmente, un 68,4 de los encuestados ma-
nifiesta que con la integración de las TIC su trabajo se extiende algo,
poco o nada a otro tipo de instituciones y/o organizaciones, frente a un
28,3 que opina que se extiende bastante o mucho.

4. Cambios en la manera de acometer el proceso
de enseñanza-aprendizaje

Los ítems que componen la escala cambios en la manera de acome-
ter el proceso de enseñanza-aprendizaje son los siguientes:

– Ítem 1: Ha cambiado la forma de planificar mi práctica diaria.

– Ítem 2: Utilizo herramientas de la web 2.0 para el diseño y desarro-
llo de actividades y/o materiales en mi práctica habitual (webquest,
blogs, wikis, redes sociales,…etc.

– Ítem 3: Ha cambiado mi manera de entender lo que debe ser apren-
dido por el estudiante (contenidos, competencias,…etc.,).

– Ítem 4: Ha cambiado lo que debe ser evaluado (contenidos y crite-
rios de evaluación).
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En relación a los cambios en la manera de acometer el proceso de
enseñanza-aprendizaje, encontramos cómo más de la mitad de los en-
cuestados (56,7%) opina que las TIC han cambiado bastante o mucho la
forma de planificar su práctica diaria, mientras que un 34,2% considera
que estos cambios han sido algunos o pocos y únicamente un 8,3% indica
que no ha supuesto ningún cambio. Por otro lado, en cuanto al uso de he-
rramientas web 2.0, un 51,7% asegura que las utiliza bastante o mucho,
frente a un 36,7% que las utiliza algo o poco y un 10,8% que no las utiliza
nada. Asimismo, el 72,4% manifiesta que las TIC han cambiado su for-
ma de entender lo que debe ser aprendido por el estudiante algo, bastante
o mucho, mientras que un 25% opina que su forma de entenderlo ha cam-
biado poco o nada con la introducción de las TIC. Por último, un 70,8%
considera que las TIC han producido algunos, bastantes o muchos cam-
bios en lo que debe ser evaluado, frente a un 26,6% que asegura que las
TIC han produjo pocos o ningún cambio en este aspecto.

5. Emociones
Respecto a la dimensión emocional, los ítems que componen la es-

cala son los siguientes:

– Ítem 1: Con las TIC siento más orgullo por lo que hago.

– Ítem 2: Trabajar con TIC aumenta la confianza en uno mismo (au-
toestima).

– Ítem 3: Siento un mayor Bienestar y satisfacción personal y profe-
sional.

– Ítem 4: Desde que trabajo con TIC siento menos frustración.

– Ítem 5: El trabajo con TIC ha disminuido mi nivel de estrés.
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Gráfica 4. Cambios en la manera de acometer el proceso
de enseñanza-aprendizaje.



En cuanto a las emociones que suscitan a los docentes la integración
de las TIC en las aulas, observamos cómo un 37,5% manifiesta que las
TIC le proporcionan poco o ningún aumento del orgullo por las cosas que
hacen, frente a un 33,3% que indica que las TIC les proporcionan bastante
o mucho orgullo por las cosas que hacen. Por otro lado, un tercio de los en-
cuestados opina que las TIC aumenta bastante o mucho la confianza en sí
mismo, mientras que otro tercio de los encuestados asegura que las TIC
aumentan poco o nada su confianza. Asimismo, un 37,5% considera que
las TIC influyen bastante o mucho en su bienestar y satisfacción personal
y profesional, frente a un 36,6% que manifiesta que influyen poco o nada.
En cuanto a la frustración, más de la mitad de los encuestados (52,5%)
piensan que las TIC influyen poco o nada en sentir menos frustración,
mientras que un 22,5% asegura que las TIC influyen bastante o mucho en
el alivio de dicha frustración. Finalmente, en cuanto a la disminución del
nivel de estrés, un 64,2% manifiesta que las TIC influyen poco o nada,
frente a un 8,4% que opina que influyen bastante o mucho.

6. Factores asociados con los objetivos descriptivos
del estudio

Una vez abordados los objetivos descriptivos de la investigación, a
continuación nos interesamos por conocer si las dimensiones estudiadas
hasta ahora varían en función de otras variables teóricas fundamentales
para el estudio, indicadores teóricos asociados a una integración efectiva
de las TIC.

Específicamente, pretendemos saber si las respuestas del profe-
sorado obtenidas en las escalas estudiadas varían según respondan
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profesoras o profesores (V1), según hayan sido coordinadores TIC del
centro o no (V2), hayan o no participado en el Plan escuela TIC 2.0 (V3),
participen o no en grupos de trabajo o de innovación en TIC (V4), hayan
realizado o no cursos de formación en TIC (V5), se preocupan o no por
reciclarse en el uso de las TIC (V6) y si han continuado o no aplicando la
filosofía del Plan Escuela TIC 2.0 aun habiéndose suprimido el progra-
ma (V7).

Previamente, nos planteamos un objetivo analítico con una finali-
dad meramente instrumental: comprobar la normalidad de las distribu-
ciones de las escalas estudiadas. De constatarse, supondría la posibilidad
de usar la estadística paramétrica en el análisis de los datos ofrecidos
para ambas dimensiones. La prueba de Kolmogorov – Smirnov para el
contraste entre la distribución teórica normal y los datos empíricos que
constituyen las distribuciones de ambas dimensiones nos informa de este
aspecto. Los resultados obtenidos para todas las dimensiones nos permi-
te concluir la normalidad de todas las variables estudiadas, dado que en
ninguno de los casos podemos rechazar la hipótesis nula. Por tanto, po-
demos considerar que los datos de todas las distribuciones de las varia-
bles fundamentales del estudio se distribuyen de manera aproximada-
mente normal (pese a que violamos el supuesto de nivel de medida de in-
tervalo), lo que nos permite introducir en la interpretación toda la poten-
cia teórica que nos ofrece la Campana de Gauss.

De este modo, mediante estadística paramétrica de corte inferen-
cial, específicamente mediante el estadístico t-student (muestras inde-
pendientes), resolveremos el objetivo analítico de conocer si existen di-
ferencias significativas entre cada escala (objetivos descriptivos del es-
tudio) con las variables asociadas a la integración de las TIC. Por cues-
tiones de extensión, la siguiente tabla recoge si se rechaza o acepta la hi-
pótesis nula y con qué nivel de significación (obviamos los valores t a los
que se asocia y sus respectivos grados de libertad) Estos niveles de signi-
ficación se presentan según cumplan o no el supuesto de homocedastici-
dad (a partir de la prueba de Levene de Igualdad de varianzas, obviamos
su exposición por los mismos motivos de extensión).
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Tabla 2. Resultados prueba de Levene para la homecedasticidad
de la varianza

Escala: v1 v2 v3 v4 v5 v6 v7

Cambios en concepcio-
nes del aprendizaje 0,798 0,000 0,032 0,938 0,997 0,098 0,010

Cambios en la organiza-
ción y estructura de ac-
tividad de aula 0,705 0,026 0,015 0,022 0,691 0,058 0,009

Trabajo en red 0,079 0,002 0,001 0,018 0,001 0,000 0,000

Cambios en la manera
de acometer el proceso
de ens-aprend. 0,190 0,004 0,000 0,028 0,139 0,001 0,000

Emociones 0,075 0,000 0,000 0,021 0,144 0,020 0,000

De acuerdo con ello, tenemos que el profesorado ha cambiado sus
concepciones acerca del aprendizaje mediado por TIC en función de si ha
sido previamente Coordinador TIC del Centro (0,000), si ha participado
en el Plan escuela TIC 2.0 (0,032) y si ha continuado con su filosofía inclu-
so después de haberse suprimido el programa (0,010). De igual modo, se
observa el profesorado ha cambiado la organización y estructura de aula
según estas mismas dimensiones (con una significación de 0,026, 0,015,
0,691, 0,058 y 0,009 respectivamente) y además según si han participado
o no en grupos de trabajo o de innovación en TIC (0,022).

Resulta especialmente significativo que el aumento en la activi-
dad profesional a través de Internet (trabajo en red) dependa de todas
las variables contrastadas (excepto el género), además con una alta sig-
nificatividad.

Por último, los resultados apuntan a que los profesores cambiaron
su manera de acometer el proceso de enseñanza y aprendizaje y sintieron
un mayor bienestar subjetivo (Emociones) según hayan sido coordina-
dores TIC del centro o no, hayan o no participado en el Plan escuela TIC
2.0, participen o no en grupos de trabajo o de innovación en TIC, se preo-
cupan o no por reciclarse en el uso de las TIC, y según hayan continuado
o no aplicando la filosofía del Plan Escuela TIC 2.0 aun habiéndose su-
primido el programa.
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V. CONCLUSIONES

La validación con la que hemos avalado la calidad de la medida de
nuestro instrumento de recogida de datos nos permite afirmar que dispo-
nemos de una herramienta para la medición de los efectos que provoca el
uso de las TIC sobre la práctica docente del profesorado de los centros pú-
blicos de Primaria y Secundaria tras la supresión del Plan Escuela TIC 2.0.

El instrumento constituye un sistema de indicadores que se ha re-
velado como válido y fiable para la muestra objeto de estudio, y cuya es-
tructura interna se articula sobre la base de cinco dimensiones funda-
mentales para caracterizar el impacto de las TIC en el profesorado, y que
usaremos como guía para presentar los restantes objetivos del estudio.

En cuanto al impacto de las TIC sobre las concepciones del apren-

dizaje del profesorado en el actual contexto de política educativa TIC (po-
lítica austera) destaca el elevado valor que se obtiene en todos los indica-
dores que conforman la escala, obteniéndose así que ahora el profesorado
piensa más el aprendizaje de sus estudiantes en términos de competencias,
trabaja más las competencias transversales, es más consciente de que for-
mación en competencia digital es algo más que usar TIC y ha mejorado la
atención a la diversidad o inclusividad en general hacia su alumnado.

Se ha constatado que el empleo de las TIC por parte del profesorado
está provocando cambios en la organización y estructura de actividad de

aula a diferentes niveles; agrupamiento de alumnos, creación de espacios
físicos y virtuales de aprendizaje y la posición del profesor en el aula.

El impacto de que las TIC ha provocado sobre el profesorado no se
hace patente de una manera tan evidente como en otras dimensiones
cuando hablamos del incremento del Trabajo en red. No obstante, se
constata que ha aumentado de algo a bastante (son las modas de la mata-
ría de ítems que conforman la escala), algo muy deseado por las políticas
educativas de hace unas décadas.

Por el contrario, el impacto ha sido muy significativo cuando anali-
zamos los cambios en la manera de acometer el proceso de enseñanza-

aprendizaje por parte del profesorado. El valor más contestado en todos
los indicadores que la componen es 4, lo que significa que se ha modifi-
cado bastante la forma en que el profesorado planifica su práctica diaria,
el uso de herramientas de la Web 2.0 como práctica habitual, la manera
en que entendían lo que deben aprender los estudiantes y el propio objeto
de la evaluación.
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Respecto al impacto del uso de la TIC sobre las Emociones del profe-

sorado, encontramos valores opuestos, aunque complementarios desde una
perspectiva teórica. Mientras el profesorado tiende a manifestar que ahora
trabajando con la TIC se sienten más orgullosos con lo que hacen, aumenta
su confianza en sí mismo, y siente un mayor bienestar subjetivo y satisfac-
ción personal (sus modas son 3, 4 y 4 respectivamente), el signo se torna ne-
gativo cuando hacen referencia a la frustración y estrés que vienen sintiendo
últimamente cuando trabajan con TIC (moda 2). El sentido de esta dicoto-
mía de sentir bienestar subjetivo por un lado y estrés y frustración por otro es
un objetivo deseable al que entendemos sería recomendable abordar desde
un estudio con intereses no meramente descriptivos.

En lo relativo al objetivo de identificar factores que pudieran estar me-
diando en el impacto que el uso de la TIC pueda tener sobre la práctica coti-

diana del profesorado, se han obtenido resultados que han venido a plantear
nuevos problemas de investigación. En este sentido destaca en primera ins-
tancia la cantidad de factores que median en esta relación, un total de seis.
Por otro lado, destaca que determinados factores, como son haber sido coor-
dinador TIC, la participación en el anterior Plan Escuela TIC 2.0 o manifes-
tar continuar aplicando la filosofía de este plan son elementos que condicio-
nan los efectos que tienen el uso de las TIC sobre la práctica cotidiana del
profesorado. La participación o no en grupos de trabajo o innovación TIC
también es un elemento a considerar. Igualmente relevante resulta que el gé-
nero no sea un factor que medie en el impacto que las TIC puedan tener.

Notas

1. Este trabajo se enmarca en el proyecto I+D titulado “Las políticas de
un <ordenador por niño> en España. Visiones y prácticas del profe-
sorado ante el programa Escuela 2.0. Un análisis comparado entre
comunidades autónomas.” (EDU2010-17037), y financiado por el
Ministerio de Economía y Competitividad.
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